
 

 

 

 

Enseignant.e d’éducation physique 
 

3 groupes au 1er cycle en formule coenseignement, 4e, 5e et 6e année 
Poste à temps complet - Entrée en fonction : 19 août 2026   
Possibilité menant à une permanence 
 
 
Faites partie de notre équipe passionnée ! 
 
Depuis plus de 30 ans, l’Académie François-Labelle se distingue par son excellence en éducation et 
sa réputation comme milieu d’apprentissage innovant, bienveillant et dynamique. Avec plus de 25 
ans d’expérience dans l’enseignement du programme primaire du Baccalauréat International, nous 
sommes fiers d’inspirer nos élèves à devenir des citoyens engagés, fiers et ouverts sur le monde. 
 
Nous sommes à la recherche d’un.e enseignant.e dynamique et passionné.e, qui partage notre 
vision d’un apprentissage axé sur le plaisir, l’engagement et la rigueur, pour combler un poste à 
temps complet en éducation physique, menant à une permanence. 
 
Profil recherché : 
 
La personne idéale démontrera les qualités suivantes : 
 

 Un engagement profond envers l’enseignement et le développement global des élèves, 
avec une capacité à les inspirer et à les motiver ; 

 La capacité de créer un climat de classe stimulant et bienveillant, favorisant le plaisir 
d’apprendre et le dépassement de soi ; 

 La maîtrise d’une variété de stratégies pédagogiques adaptées aux différents styles 
d’apprentissage, intégrant des pratiques d’évaluation variées ; 

 De solides aptitudes pour le travail d’équipe et la collaboration pédagogique ; 
 Un désir de contribuer activement au rayonnement de l’Académie, en incarnant nos valeurs 

d’engagement, de fierté et d’ouverture sur le monde ; 
 La détention d’un brevet d’enseignement valide au Québec. 



 

 

 

Ce que nous offrons : 

En rejoignant l’Académie François-Labelle, vous intégrez un environnement éducatif chaleureux, 
inspirant et mobilisé autour de l’élève. Nous vous offrons : 
 

 Un milieu de travail chaleureux et bienveillant, où chaque membre de l’équipe est valorisé. 

 Des classes modernes, bien équipées et climatisées, offrant des conditions idéales pour 
innover et enseigner avec passion. 

 Une culture organisationnelle qui favorise l’innovation, la collaboration et le plaisir au 
quotidien, tant pour les élèves que pour les enseignants. 

 Une perspective d’évolution professionnelle, incluant la possibilité de permanence. 

 Une flexibilité appréciable lors des journées pédagogiques et des périodes libres, 
permettant un équilibre entre vos besoins professionnels et personnels. 

 

Conditions d’emploi 
 

 Poste à temps complet (100 %) pouvant mener à une permanence  
 Entrée en fonction : 19 août 2026 
 Salaire selon l’échelle en vigueur dans le secteur public, en fonction de l’expérience 

reconnue 

Pour postuler : Envoyez votre CV et une lettre de présentation avant le 20 mars 2026 à                                  
Mme Laurianne Lapointe, secrétaire d’école, à l’adresse suivante : 
laurianne.lapointe@academiefrancoislabelle.qc.ca  
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